FACULTAD DE

Arquitectura y Urbanismo @ PUCP

TECNOLOGIA 1
INFORMACION GENERAL
Curso : | TECNOLOGIA 1 Cddigo : | ARC 241
Ciclo 1|5 Semestre 1 | 2022-2
Profesores : | Martin Wieser Rey Horario : | 502
Giuseppina Meli Miércoles 10:00 - 14:00
Créditos 1|3 N° de horas 1|2
tedricas
N° de horas 1|2
practicas
Area curricular : | Tecnologia Requisitos : | Sistemas Formales del
siglo XX, Taller 4,
Introduccién a las
Estructuras y 3 niveles
concluidos, Idiomas 1,
Investigacion
Académica.

SUMILLA

Tecnologia 1 es el primer curso del drea académica de TECNOLOGIA que consta de un total de 2 cursos
basicos, dedicados al tema de la Arquitectura y el Urbanismo para el Desarrollo Sostenible. El curso
expone y analiza la relacién e interaccién Hombre-Edificio-Medio Ambiente, mediante la reflexidn
tedrica, la provision de criterios y herramientas de anlisis, la definicidn de estrategias de disefio y la
experiencia practica. Los temas cubiertos por este curso incluyen el clima, los requerimientos de
bienestar térmico del ser humano, la acustica y la iluminacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

- Comprender los principales principios fisicos energéticos que interactian sobre el ser humano,
entendiendo al edificio como un recurso para controlar el medio y que a su vez lo condiciona.

- Identificar los pardmetros ambientales que permiten caracterizar el medio y reconocer los
factores que determinan el confort en las personas.

- Predecir el recorrido solar en un emplazamiento concreto y manejar las herramientas asociadas
para el control o aprovechamiento de la radiacion solar directa.
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- Elegir acertadamente las estrategias de disefio que permitan interactuar con las condiciones
climaticas del emplazamiento, buscando el confort térmico de los usuarios y la eficiencia
energética de los edificios.

- Incorporar la variable luminica en el proceso de disefio arquitectdnico. Predecir el desempefio de
la luz bajo circunstancias concretas y elegir las estrategias de disefio adecuadas.

- Considerar los principios basicos de la acustica en el disefio arquitecténico y manejar las
diferentes estrategias de control de ruidos y sonidos en los edificios.

IV. CONTENIDOS

Unidad Temas a abordar
Unidad 01: El hombre, el medio Arquitectura y desarrollo sostenible.
y la arquitectura. El clima, el confort térmico y el recorrido del sol.
(6 semanas) Estrategias y herramientas de control solar.
Unidad 02: Consideraciones térmicas, luminicas y Desempefio térmico, luminico y acustico del
acusticas en el disefio. edificio. Consideraciones y estrategias de disefio
(8 semanas) bioclimatico.

V. METODOLOGIA

La metodologia del curso distingue dos tipos de sesiones: las tedricas y las practicas. Las primeras se
realizaran en base al método expositivo, presentando conceptos y teorias relativas a cada unidad,
asociando sistematicamente la explicacion de principios frente a casos reales y fomentando la
participacion de los estudiantes a través del didlogo y del debate. Para facilitar esto Ultimo, se proveera
con anticipacidon el material de clase y las lecturas relacionadas a los contenidos a través de la
plataforma PAIDEIA - PUCP.

En paralelo a los temas expuestos, dentro de las sesiones practicas y sincrénicas, se asignaran trabajos
grupales de investigacion que serdn dirigidos y supervisados por los profesores, para finalmente ser

expuestos. Ademas de la demostracion de la asimilacidn de los contenidos, se fomentard la capacidad
de analisis, el sentido critico, la correcta presentacion y la puntualidad en la entrega.

VI. EVALUACION

a. Sistema de evaluacion

Resultado de ., Peso sobre la nota final .
. Tarea de evaluacidén Descripcion
aprendizaje del curso

Comprender principios
fisicos que interactuan
con el ser humano.
Identificar parametros

ambientales que Cuestionario individual

caracterizan el medioy Examen Parcial 30% que cubre los aspectos

su relacién con el (EP) tedricos y practicos de
confort. Predecir el la primera unidad.

recorrido solary
manejar herramientas
para el control de la
radiacion solar directa.
Elegir estrategias de Examen Final Cuestionario individual

o 30 %
disefio coherentes con (EF) que cubre los aspectos
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las condiciones
climaticas del
emplazamiento,
buscando el confort
térmico, luminicoy
acustico de los usuarios
y la eficiencia energética
de los edificios.

tedricos y practicos de
la segunda unidad.

Aplicacion practica de
los conceptos abordados
en las evaluaciones
previamente descritas.

Trabajos Practicos
(TP)

40 %

Cuatro trabajos
practicos de desarrollo
grupal que se
relacionaran en
paralelo con los
contenidos tedricos.

b. Fdérmula de evaluacion

Promedio Final = [(EP x 3) + (EFx 3) + (TG x 4)] / 10

c. Consideraciones

En el caso de los examenes, se evaluard el entendimiento y la capacidad de aplicacion de los
principios explicados en las clases tedricas, ademas de la claridad, la originalidad y el orden en
la exposicion de las ideas. En el caso de los trabajos practicos, la evaluacidn se sustenta en la
aplicacién apropiada de la teoria sobre los casos concretos presentados. Se valorara, ademas, el
nivel de la presentacion, la puntualidad en la entrega, asi como la participacion y el interés
demostrados en el transcurso del desarrollo de estos, valorados mediante la asistencia y la
calidad de las criticas de avance.

CRONOGRAMA
Semana Sesion 1 Sesion 2 Tareas de
(Teoria) (Practica) evaluacion
Unidad 1: El hombre, el medio y la arquitectura.
01_ 17 de agosto | Presentacion del curso. Conceptos | Asignacidn TG-1
fundamentales. Acondicionamiento
ambiental en la historia.
02_ 24 deagosto | Arquitecturay desarrollo Critica TG-1
sostenible. Definiciones, principios,
estrategias y métodos.
03_ 31 deagosto | Elclima: Factores que influyen en Asignacion TG-2 | Entrega TG-1
el clima y variables climaticas.
Cartas bioclimaticas.
04_ 07 de El confort térmico: Variables que Critica TG-2
septiembre influyen en el confort y
mecanismos de control.
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05_ 14 de El movimiento aparente del sol: Critica TG-2
septiembre Patrones de movimiento solar
segun latitud. Proyecciones Solares.

06_ 21de Proyeccidn solar Equidistante: Asignacion TG-3 | Entrega TG-2
septiembre Presentacion y calculo de sombras,
aleros e invernaderos.

Unidad 2: Consideraciones térmicas, luminicas y acusticas en el disefio.

07_ 28de Desempefio térmico del edificio: Critica TG-3
septiembre Propiedades térmicas de los
materiales. Calculos simplificados.

08_ 05de Consideraciones basicas de disefio Entrega TG-3
octubre bioclimatico para el Peru: climas
calido-humedo, calido seco vy frio.

09_ 12de EXAMENES PARCIALES
octubre
10_ 19de Condicionantes bioclimaticas en el | Asignacion TG-4
octubre disefo (1): Emplazamiento y forma

del edificio.
11_ 26de Condicionantes bioclimaticas en el | Critica TG-4
octubre disefio (I1): Envolvente e interior del

edificio.
12_ 02de Sistemas especiales de control Critica TG-4
noviembre ambiental (I): Captadores y

proteccién de la radiacion.

13_ 09de Sistemas especiales de control Critica TG-4
noviembre ambiental (Il): Ventilacion y de
tratamiento de aire.

14 16de lluminacién: Luz, medio luminico, Entrega TG-4
noviembre confort visual, propiedades de los
materiales. lluminacion natural:
Generalidades y estrategias.

15_ 23 de Acustica: Principios basicos del Exposicion TG-4
noviembre sonido. Materiales y elementos de
acondicionamiento acustico. Ruido
y consideraciones de disefio.

16_ 30de EXAMENES FINALES
noviembre
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IX. POLITICAS SOBRE EL PLAGIO

Para la correccion y evaluacidn de todos los trabajos del curso se va a tomar en cuenta el debido
respeto a los derechos de autor, castigando cualquier indicio de plagio con nota CERO (00). Estas
medidas serdn independientes del proceso administrativo de sancién que la facultad estime
conveniente de acuerdo a cada caso en particular. La informacién esta disponible en las siguientes
direcciones electrdnicas:

Vv http://guiastematicas.biblioteca.pucp.edu.pe/normasapa

Vv http://files.pucp.edu.pe/homepucp/uploads/2016/04/29104934/06-Porque-debemos-
combatir-el-plagiol.pdf

X. ANEXOS DE DECLARACION JURADA DE TRABAJOS GRUPALES (DE LAS DIRECTIVAS Y
NORMAS APROBADAS EN CONSEJO UNIVERSITARIO DEL 7 DE ABRIL DEL 2010)

DIRECTIVA Y NORMAS PARA LA ELABORACION DE TRABAJOS GRUPALES
(Aprobado en sesién de Consejo Universitario del 7 de abril del 2010)

Sobre el trabajo grupal, conceptos previos

Se entiende por trabajo grupal® aquella estrategia de ensefianza-aprendizaje disefiada para
que una tarea planteada sea emprendida por dos o mas alumnos. El objetivo buscado con la
tarea puede ser alcanzado de una manera mas eficiente y enriquecedora gracias a la
colaboracién y el aporte de los distintos integrantes del grupo. En estos casos, se entiende que
no es posible cumplir con el objetivo pedagdgico propuesto recurriendo al trabajo de una sola
persona o a la simple sumatoria de trabajos individuales.

Los objetivos que se busca alcanzar al plantear una tarea a ser resuelta por un equipo pueden
diferir si los alumnos estan o no preparados para trabajar en grupo. Cuando los integrantes del
equipo tienen experiencia trabajando en grupo, los objetivos de aprendizaje estan centrados,
primero, en enriquecer el andlisis del problema con las opiniones de los miembros del equipo
y, en segundo lugar, en poder emprender una tarea cuya complejidad y estructura hacen muy
dificil que pueda ser concluido de manera individual, en forma satisfactoria y en el tiempo
designado. Es decir, con personas preparadas para trabajar en equipo, el trabajo grupal es
una condicién de la tarea y no un objetivo en si mismo.

Por otro lado, cuando los alumnos no estan habituados a trabajar en grupo, el objetivo del
trabajo grupal ser& prepararlos para trabajar en equipo y desarrollar en ellos capacidades como
la de planificar y disefiar estrategias en consenso, dividir el trabajo de forma adecuada,
elaborar cronogramas especificos, intercambiar ideas e integrarlas en un trabajo final, entre
otras. Ademas, permite reforzar actitudes de responsabilidad, empatia, puntualidad, respeto,
solidaridad, ejercicio del pensamiento critico, entre otros. Este objetivo es también muy
importante debido a que la practica de trabajar en grupo en la Universidad prepara a los
alumnos para cuando tengan que desempefiarse en el mundo laboral colaborando con otros
profesionales o en equipos.

Como puede verse, si los alumnos no tienen la preparacién debida para trabajar en equipo y
ademas el curso no esta disefiado para formarlos para este tipo de encargo, el trabajo grupal
pierde mucha de su potencialidad. En tal sentido, con alumnos no preparados o muy poco
preparados, se debe considerar como objetivo del curso, en un primer momento, que ellos
alcancen las habilidades para el trabajo en grupo. Una vez que este sea alcanzado, se puede
plantear como objetivo subsiguiente la riqueza del andlisis grupal y, ademas, el poder realizar
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tareas complejas de un trabajo que, en principio, no puede ser desarrollado de manera
individual.

En el sentido de lo sefialado, la inclusién de un trabajo grupal en un curso, cualquiera sea su
denominacién o nivel, debe obedecer a objetivos claramente establecidos en el silabo y debe
ser diseflado cuidadosamente atendiendo a los criterios pedagdégicos arriba expuestos. De
este modo, se evitardn casos, lamentablemente constatados, de trabajos grupales
injustificados y carentes de seguimiento por parte del docente.

Por lo expuesto, el trabajo grupal debe ser promovido cuando permite obtener resultados
superiores a los que serian alcanzados en un trabajo individual dada la naturaleza del curso y
los plazos, las condiciones y las facilidades establecidas para este.

! Nota: El término “trabajo grupal” se entiende equivalente a “trabajo en equipo” y a cualquier
otra forma de trabajo colaborativo entre estudiantes.



Facultad de Arquitectura y Urbanismo
ARC- 241 - TECNOLOGIA 1

TRABAJOS ESCRITOS GRUPALES

La presente directiva se aplica a la elaboracién de trabajos escritos grupales de pregrado,
posgrado y diplomaturas, que son desarrollados dentro o fuera del aula 'y que, eventualmente,
podrian ser expuestos. Ello, sin perjuicio de que se entiende que los trabajos grupales son
dinamicas colectivas que pueden tener una expresion oral, escrita o visual.

Para que un trabajo grupal sea eficaz debe estar disefiado apropiadamente, tarea que recae
en el profesor del curso. En tal sentido, las unidades que impartan asignaturas en pregrado,
posgrado y diplomaturas cuidaran de que se cumplan las siguientes normas:

1.

La inclusion de uno o mas trabajos escritos grupales como parte de un curso debe contar
con la aprobacién de la autoridad académica de la unidad a la que pertenece el curso o de
quien éste designe antes del inicio del semestre académico o del Ciclo de Verano, segun
corresponda.
El disefio del trabajo grupal debe asegurar la participacién de todos los integrantes del
grupo, de forma tal que se garantice que, si uno o0 mas de sus miembros no cumple con el
trabajo asignado, entonces todo el equipo se vera afectado.
El producto de un trabajo colaborativo supone los aportes de cada uno de los integrantes,
pero implica mas que una simple yuxtaposicion de partes elaboradas individualmente,
pues requiere de una reflexiéon de conjunto que evite la construccion desarticulada de los
diversos aportes individuales.
El profesor debera contar con mecanismos que le permitan evaluar tanto el esfuerzo del
equipo como la participacién de cada integrante en la elaboracién del trabajo grupal. Uno
de estos mecanismos puede incluir la entrega de un documento escrito donde los
integrantes del grupo especifiquen las funciones y la dedicacién de cada uno de ellos, los
detalles de la organizacion del proceso y la metodologia de trabajo seguida por el grupo.
La presente directiva incluye una propuesta de "Declaracion de Trabajo Grupal”.
Los trabajos grupales deben tener evaluaciones intermedias, previas a la entrega final, en
las que se constate el trabajo de todos y cada uno de los miembros del grupo.
La ponderacion que se asignara para la calificacion final al aporte individual y al esfuerzo
grupal debe responder a las caracteristicas y al objetivo de este.
El profesor debera indicar de manera explicita en el silabo del curso si este tiene uno o
mas trabajos escritos grupales y el peso que tiene cada uno de estos trabajos en la nota
final del curso, cuidando que no exceda de la ponderacion de la evaluacion individual.
En caso el curso cuente con uno o mas trabajos escritos grupales, el profesor entregara
dos documentos anexos al silabo. En el primero de ellos constara el texto integro de la
presente directiva. En el segundo, se sefalard de forma explicita las caracteristicas del
trabajo o los trabajos escritos grupales a ser desarrollados durante el periodo académico.
En este documento se deberd indicar:
la metodologia involucrada en cada trabajo grupal.
el nimero de integrantes y se recomienda no mas de cuatro.
los productos a entregar.
los cronogramas y plazos de las entregas parciales y del trabajo escrito final.
los criterios de evaluacion, asi como el peso relativo de las entregas parciales
en la calificacion del trabajo grupal.
el tipo de evaluacion del trabajo grupal y, de ser el caso, el peso relativo del
aporte individual y del esfuerzo grupal en la calificacién final del trabajo.

g. el cronograma de asesorias, de ser el caso.
Como todo trabajo grupal implica un proceso colectivo de elaboracién e intercambio
intelectual, en caso de plagio o cualquier otra falta dirigida a distorsionar la objetividad de
la evaluacién académica, se establece que todos y cada uno de los integrantes del grupo
asumen la responsabilidad sobre el Integro de los avances y del trabajo final que seran
presentados y, por tanto, tienen el mismo grado de responsabilidad.

®coo0 o
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10. En aquellos casos en los que se juzgue pertinente, se podra designar a un alumno como
coordinador del grupo. El coordinador es el vocero del grupo y nexo con el profesor del
curso.

11. La autoridad a la que hace mencion el punto 1 de las presentes normas podra dictar
disposiciones especiales u otorgar excepciones cuando la naturaleza de la carrera o de la
asignatura asi lo exija.
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Declaracion de Trabajo Grupal

Unidad académica:

Facultad de Arquitectura

Semestre:

2022-1

Nombre del Curso:

Tecnologia 1

Clave/Horario:

ARC 241-502

Nombre del profesor:

Martin Wieser Rey

Titulo del trabajo:

Disefio/planificacién del trabajo grupal (definir cronograma de trabajo, etc.)

Funciones (compromiso) de cada integrante

Nombre, firmay fecha

10
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Firma del profesor

Fecha:

11
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ANEXO

Los miembros del curso tenemos conocimiento del reglamento disciplinario aplicable a los alumnos
ordinarios de la Universidad, en particular; de las disposiciones contenidas en él sobre el plagio, y otras
formas de distorsién de la objetividad de la evaluacién académica. En tal sentido, asumimos todos y cada
uno de nosotros la responsabilidad sobre el integro de los avances y el trabajo final que seran presentados.

Ejecucion del trabajo (definir aportes de cada Integrante)

Labor realizada por cada integrante Nombre, firmay fecha

12



Facultad de Arquitectura y Urbanismo
ARC- 241 - TECNOLOGIA 1

13




