FACULTAD DE CIENCIAS
EMPRESARIALES

Administracion

cédigo

141061

149467

142050

Nuevo

142072

142071

Nuevo

Nuevo

Nuevo

Nuevo

142010

142063

nuevo

140752

143764

140825

Nuevo

UNIVERSIDAD DEL PACIFICO

OFERTA SELECCIONADA DE ASIGNATURAS PARA EL INTERCAMBIO CON EL CONSORCIO DE UNIVERSIDADES

Curso

Management Science Methods

Desarrollo de Emprendedores

Modelos de Negocio Disruptivos

Prototipado de Empresas Sociales

Evaluacion de la Calidad en Empresas de Servicios
Gestion de E-commerce & Logistica de Ultima Milla

Disefio de Proyectos de Organizaciones sin Fines de Lucro

Gobierno corporartivo
Sostenibilidad y Alianzas Multiactiactor
Analitica del Talento

Habilidades Directivas

Estrés y Salud Mental en el Trabajo
Organizaciones del Aprendizaje y Gestién del Conocimiento

Gestion de la Cultura Empresarial

Retencion y Compensacion del Talento

Strategy

Toma de decisiones en un servicio de hoteleria.

SEMESTRE 2022-2

Requisitos

(137644 Estadistica Aplicada Il O 130225 Estadistica Il O 141036 Analisis Multivariado para los
Negocios)

(149744 Introduccion a los Negocios O 141038 Fundamentos de las Ciencias Empresariale)

Sin requisitos

Emprendimiento e Innovacion, y Disefio Organizacional y Estrategia o Gerencia | o Strategy

Gestion de Operaciones en las Organizaciones o Administracion de Operaciones

Gestion de Operaciones en las Organizaciones o Administracion de Operaciones, y Marketing Estratégico
Gestion de Operaciones en las Organizaciones o Administracion de Operaciones

Contabilidad Intermedia y 120 créditos

Gestion de la Informacion y Métricas de Sostenibilidad Empresarial o Marketing Sostenible o Gestion de
la Sostenibilidad Social y Ambiental en las Empresas o Gestion Estratégica de la Responsabilidad Social
o Finanzas Sostenibles o0 GESOE

Gestion de Personas o International Human Resources Management

(143344 Gerencia | O 149047 Gerencia)

Gestion del Cambio y Transformacién Cultural o Comportamiento Humano en las organizaciones o
International Human Resourcs Management

Gestion de Personas o International Human Resources Management
Disefio Organizacional y Estrategia o Gerencia | o Strategy
Gestion de Personas o International Human Resources Management

(138649 Matematicas | Y 132641 Economia General | Y (149744 Introduccion a los Negocios O
170118 Arquitectura del Negocio))

(1MNO018 /140106 Fundamentos de Marketing O 144660 Marketing) O
(141038 Fundamentos de las Ciencias Empresariales O 149744 Introduccién a los Negocios)



Contabilidad

Codigo Curso

160132 Aspectos Juridicos para los Negocios

160130 Aspectos Tributarios para la Empresa

160137 Aspectos Tributarios para Negocios Globales

163059 Auditoria

160140 Constitucion y Formalizacion de MYPE

Nuevo Contabilidad Financiera Aplicada

167060 Contabilidad de Costos

160088 Contabilidad de Gestion

160025 Contabilidad para la Toma de Decisiones

160090 Contabilidad y Finanzas Avanzadas

160143 Contabilidad y Finanzas Personales

160091 Control Interno y Gestion del Riesgo

160116 Corrupcion y Empresa

160154 Evaluacion Financiera para No Contadores

160099 Normas Contables Internacionales

160101 Sistemas de Informacién Contable y Administrativo

Nuevo Gestion y Costos Estratégicos

160094 Tributacion aplicada |

160096 Tributacion aplicada Il

160104 Management Accounting

169318 Principles of Accounting

Créditos

4

Cupos

Requisitos

Ninguno

Ninguno

Ninguno

160099 Normas Contables Internacionales O 160100 Contabilidad Financiera IV

Ninguno

160089 Contabilidad Intermedia O 169137 Contabilidad Financiera Il

160089 Contabilidad Intermedia O 169137 Contabilidad Financiera Il

167060 Contabilidad de Costos

160089 Contabilidad Intermedia O 169137 Contabilidad Financiera Il

1F0120 Finanzas Corporativas | O 1F0015 Finanzas Corporativas Y 160099 Normas Contables
Internacionales O 160100 Contabilidad Financiera IV

Ninguno

163059 Auditoria

Ninguno

160092 Fundamentos de Contabilidad O 166097 Contabilidad Financiera |

160089 Contabilidad Intermedia O 169137 Contabilidad Financiera Il

170124 Informatica para los Negocios | O 170136 / 131647 Informatica para los Negocios

160088 Contabilidad de Gestion O 160136 Contabilidad Administrativa

180091 Derecho Laboral y Tributario O 189048 Derecho de la Empresa Il Y 160087 Contabilidad
Aplicada O 162099 Contabilidad Financiera Ill

160094 Tributacion Aplicada | O 165142 Tratamiento Contable de los Tributos

167060 Contabilidad de Costos

160089 Contabilidad Intermedia O 169137 Contabilidad Financiera Il



Marketing y Negocios
Internacionales

Codigo

Nuevo

1MNO027

1MNO022

1MNO67

1MN346

1MNO65

Nuevo

1IMN151

1MNO54

1MN357

1MN246

1MNO062

Nuevo

1MNOO05

1MNO15

1MNO16

1MNO77

Curso

Marketing en la base de la piramide

Estrategias de Branding

Investigacion de Mercados Aplicada

Marketing estratégico ( la seccion en inglés)

Tiendas Virtuales y Comercio Electrénico

Marketing sostenible

International Marketing (dictado en inglés)

Investigacion en Marketing |

Marketing b2b

Marketing y Plataformas

Simulacién de Decisiones de Marketing

Procesos de Ventas y el Cliente

Marketing de influencers

Logistica Internacional

Gestion del Comercio Internacional

Gestion Internacional de Empresas

Global Branding

Créditos

3

Cupos

Requisitos

Estrategias de Comunicacion o Marketing Estratégico

Gestion de productos o Marketing Estratégico

Investigacion de mercados y Analisis Multivariado para los negocios

140106 /1MN018 Fundamentos de Marketing O 144660 Marketing)

(1MNO018 /140106 Fundamentos de Marketing O 144660 Marketing)

Fundamentos de Marketing +40 créditos acumulados) 6 Marketing Estratégico

Fundamentos de Marketing o Marketing Estratégico

Investigacion académica + Investigacion de mercados aplicada

(140506 /141394/ 1MN021 Estrategias de Precio Y (140509/ 141395 / 1IMN023 Canales de Distribucion y
Retail)) O (145746/ 1MN035 Marketing Estratégico)

(140106 /1MN018 Fundamentos de Marketing O 144660 Marketing)

(1MNO035 /145746 Marketing Estratégico) O (1MN034/ 140507/ 141182 Estrategias de Comunicacion)

(1MN018/140106 Fundamentos de Marketing O 144660 Marketing)

Estrategias de Comunicacion o Marketing Estratégico

((121059 Inglés Nivel 9 O 121062 Inglés Nivel 10 O 120063 Inglés Nivel 11 O 129198 Inglés 200) Y
(140800 / 1MN004 Administracion del Comercio Internacional O 1MN015 / 148008 Gestion del Comercio
Internacional) Y (140091 / 148008 Gestion del Comercio Internacional))

PREREQUISITO: (132641 Economia General | Y

(144660 Marketing O 140106 /1MN018 Fundamentos de Marketing) Y
(149047 Gerencia O 143344 Gerencia l) Y

(139643 Estadistica Aplicada | O 130224 Estadistica )

148008 /1MNO015 Gestion del Comercio Internacional

(1MNO018 /140106 Fundamentos de Marketing O 144660 Marketing) Y CREDITOS CURSADOS
CREDITOS ACA CURSADO 101.0000



126177 Arte del Perd Contemporaneo 3 7
120124 Historia Econémica y Empresarial 5 7 Lenguaje Il 120006
120199 E|sttodr|a stJe Izs re1|e;<ggnzesolgternamonales del Pera y los 3 7
Humanidades stados Unidos )
120184 Introduccion al Arte y la Aquitectura 4 7
120128 Literatura Peruana Contemporanea 4 7
127039 Literatura Universal 4 7
FACULTAD DE R isit
ECONOMIA Y FINANZAS equisitos
150254 Adolescencia, desarrollo psicosocial y contexto 4 30
158143 Antropologia 4 4 158109 Sociologia
150255 Fhlna Cc?ntemporanea: sociedad, politica y relaciones 4 30
internacionales
150258 Competencias Digitales en Medios e Informacién 2 30
150238 Corrupcion, sociedad y politica 4 30
150056 Discriminacién y Politicas Publicas 4 30
150236 Empresa, Politica y Sociedad 3 30
o ) Nuevo Ext'racuon y los desafios para el desarrollo en América 3 30
Ciencias Sociales y Latina
Politicas
150204 Gerencia Social Aplicada 4 30
150220 Hombres y Mujeres en Sociedad 4 30
150140 Investigacion Académica 3 4
158059 Pensamiento Social Contemporaneo 4 4 150004 Ciencia Politica
150027 Relaciones Internacionales 4 60 150004 Ciencia Politica y 129007 Filosofia
158000 Sicologia 4 4
150118 Social Inequality in Latin America* 3 30

158109 Sociologia 4 4



Economia

130454

130289

130639

130462

130112

130461

130369

130457
130465

132655

130115

130422

130665

Analisis Econdmico de la Competencia

Anadlisis Politico Relevante para la Perspectiva
Econdmica

Disefio y Evaluacién Social de Proyectos

Economia Peruana

Economic Growth and Development in L.A.*
Entorno Econémico

Herramientas para el Diagnostico y Andlisis de Politicas

Sociales
Herramientas para Evaluacion de Rentabilidad y

Desempefio
Machine Learning para Economistas

Politica Econémica
Political Economy Seminar*
Seminario Economia y Financiamiento en Salud

Teoria del Desarrollo Econémico

5
5
3 por seccion

5

3

134427 Microeconomia Il o 1F0069 Microeconomia Financiera

120 créditos académicos

133016 Evaluacion Privada de Proyectos y (134427 Microeconomia Il o 1F0069 Microeconomia
Financiera)

80 créditos académicos y 130642 Economia General Il
100 créditos académicos
80 créditos académicos y 130642 Economia General Il

120 créditos académicos (134427 Microeconomia Il o 1F0069 Microeconomia Financiera)

133016 Evaluacion Privada de Proyectos o 1F0112 Fundamentos de Finanzas o 1F0020
Decisiones de inversion

130424 Econometria |

130648 Macroeconomia Il y (134427 Microeconomia Il o 1F0069 Microeconomia Financiera)
100 créditos académicos

130224 Estadistica | y 138201 Microeconomia |

130648 Macroeconomia Ill

Finanzas

1F0120

1F0275

1F0112

1F0114

1F0069

1F0327

1F0045

1F0325

1F0023

1F0280

1F0027

1F0124

Finanzas Corporativas |

Finanzas y Abundancia

Fundamentos de Finanzas

Macroeconomia Financiera
Microeconomia Financiera

Seminario de Criptomonedas

Seminario de Crisis Financiera Internacional
Seminario de Estrategias de Fondeo
Seminario de Evaluacidon y Financiamiento de Poyectos
Seminario de Financial Modeling*
Seminario de Valorizacién de Empresas

Sistemas Financieros

* Dictado en inglés

3 en la seccién A
3 en la seccion B

5

3 en la seccién A
3 en la seccién B*

5

5 en la seccion C

130224 Estadistica | y (1F0162 Analisis Financiero o 1F0112 Fundamentos de Finanzas)

50 créditos académicos

170131 Nivelacion en Informatica y 160092 Fundamentos de Contabilidad

1F0124 Sistemas Financieros, 130642 Economia General Il y 138201 Microeconomia |
138201 Microeconomia |

120 créditos académicos y (1F0120 Finanzas Corporativas | o 1F0228 Economia Financiera I)
120 créditos académicos y (1F0120 Finanzas Corporativas | o 1F0228 Economia Financiera I)
120 créditos académicos y (1F0120 Finanzas Corporativas | o 1F0228 Economia Financiera I)
120 créditos académicos y (1F0120 Finanzas Corporativas | o 1F0228 Economia Financiera I)
120 créditos académicos y (1F0120 Finanzas Corporativas | o 1F0228 Economia Financiera I)
120 créditos académicos y (1F0120 Finanzas Corporativas | o 1F0228 Economia Financiera I)

130642 Economia General Il y 160092 Fundamentos de Contabilidad



Caddigo Curso Créditos Cupos Requisitos
FACULTAD DE DERECHO

180093 Derecho Ambiental 3 2 Seccion A Derecho Administrativo |, Responsabilidad Extracontractual

180094 Derecho del Comercio Internacional 3 2 cupos Seccién A Derecho Internacional Publico

2 cupos Seccion B

188027 Regulacion Bancaria y de Mercado de Capitales 4 2 Seccion A Sociedades Fundamento de Finanzas
DERECHO 180253 Politicas Publicas * 3 2 Seccion A N.A.
180264 Criminal Compliance * 3 2 Seccion A N.A.
Derecho Tributario Internacional * 3 2 Seccion A N.A.
180202 Reestructuracion e Insolvencia * 3 2 Seccion A N.A.

* Asignatura Electiva ofrecida por el Departamento Académico

FACULTAD DE Créditos Requisitos
INGENIERIA
170335 Herramientas de Programacion (nombre anterior: 4 2
Arquitectura de Negocios)
INGENIERIA 170332 Programacion para la Ciencia de Datos (nombre 4 2

anterior: Herramientas informaticas para ingeniero)



