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                   Memoria de gestión del
                     Departamento Académico de Derecho

                2022

En el presente documento se da cuenta de las principales actividades 
que ha realizado, durante el año 2022, el Departamento Académico 
de Derecho (en adelante DAD). Estas actividades se han desarrollado 
sobre la base de los cuatro ejes del Plan Estratégico Institucional de la 
Universidad (eje de formación, eje de investigación, eje de relación con 
el entorno y eje de gestión). 

Cabe destacar que las actividades fueron realizadas con la aprobación 
de los integrantes del Consejo del DAD compuesto, además del jefe del 
DAD, David Lovatón Palacios, y la decana de la Facultad de Derecho, 
Rocío Villanueva Flores, por Elena Alvites Alvites, Guillermo Boza Pró, 
Jorge Danós Ordoñez y Renzo Cavani Brain.
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1. EJE DE FORMACIÓN

1.1. Incorporación de nuevos docentes TPA

Los nuevos docentes TPA propuestos para dictar en la Facultad 
de Derecho, la Escuela de Posgrado y Estudios Generales Letras 
de la PUCP fueron incorporados mediante un proceso que tiene 
como objetivo evaluar las capacidades profesionales, académicas 
y docentes de los candidatos, de acuerdo con el Perfil Docente de 
Derecho y la Política de la Carrera Profesoral de la Dirección Académica 
del Profesorado.
  
De un total de 76 docentes nuevos en el 2022, el 51% de ellos fueron 
hombres y el 49% mujeres.



3

Memoria de gestión del Departamento Académico de Derecho 2022

En el año 2021 se incorporaron 75 docentes TPA nuevos y el en año 
2022 se incorporaron 76 docentes TPA nuevos, en total, en los dos 
últimos años se han incorporado a 151 nuevos docentes TPA. 

Los profesores propuestos que finalmente fueron contratados en el 
año 2022 son los siguientes:

APELLIDOS Y NOMBRES CURSOS 
ALONSO ALVAREZ, MIGUEL DER254 ASESORÍA EN INVESTIGACIÓN

ÁLVAREZ NEYRA, DIANA LUCÍA
DER347 DERECHO DE LOS PUEBLOS INDÍGENAS

DER254 ASESORÍA EN INVESTIGACIÓN

AQUINO BULLÓN, NATHALI ROCÍO DEM314 DERECHO CONCURSAL
ARMAS GHERSI, JORGE JUAN CARLOS DER249 COMUNICACIÓN JURÍDICA EFICAZ

BENDEZÚ BARNUEVO, ROCCI FIORELLA DEP219 DELITOS CONTRA LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
BUSTAMANTE SIURA, ADOLFO GUILL-
ERMO DER249 COMUNICACIÓN JURÍDICA EFICAZ

CALDERÓN JACINTO, LILIANA DER332 ETICA Y RESPONSABILIDAD PROFESIONAL

CALDERÓN PUERTAS, CARLOS ALBER-
TO DPR609 TEORÍA DE LA IMPUGNACIÓN

CALVAY TORRES, PEDRO JUNIOR DDH624 SEMINARIO DE INVESTIGACIÓN

CAMPOS FERNÁNDEZ, SONIA FLORIN-
DA DER301 DERECHO REGISTRAL Y NOTARIAL

CAMPOS SALAZAR, YESSENIA DEL CAR-
MEN

DEC266 TEMAS DE DERECHO CIVIL

DER254 ASESORÍA EN INVESTIGACIÓN

CASTELLANOS SÁNCHEZ, LUIS FER-
NANDO DER249 COMUNICACIÓN JURÍDICA EFICAZ

CASTRO BARNECHEA, CLAUDIA LUCÍA
DER250 SEMINARIO DE INVESTIGACIÓN JURÍDICA
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CHAPARRO ORTIZ, KEVIN DEC280 INSTITUCIONES DEL DERECHO PRIVADO

CORDERO MALDONADO, LORENA DEL 
PILAR INT124 INVESTIGACIÓN ACADÉMICA

DRAGO LUDOWIEG, INA MARÍA DEM331 DERECHO DE MINERÍA Y ENERGÍA

ELÍAS PUELLES, RICARDO NICANOR DER249 COMUNICACIÓN JURÍDICA EFICAZ

ENRIQUEZ GÓMEZ, STEPHANIE JULI DER249 COMUNICACIÓN JURÍDICA EFICAZ

ESPINOZA LOZADA, JESÚS ELOY DPC628 LIBRE COMPETENCIA Y ACCESO AL MERCADO

GRANADOS MANDUJANO, MILAGROS 
LIBERTAD

DAM435 ESTADO, POLÍTICAS PÚBLICAS Y REGULACIÓN AM-
BIENTAL

HERNÁNDEZ RIOS, LOURDES MAGALY
DEC288 SUCESIONES

DER250 SEMINARIO DE INVESTIGACIÓN JURÍDICA

HUERTA AYALA, OSCAR ALBERTO DEC282 INSTITUCIONES DEL DERECHO PRIVADO 2

IBAÑEZ RIVAS, JUANA MARÍA DEE330 DERECHOS HUMANOS

KU YANASUPO, LILY DER250 SEMINARIO DE INVESTIGACIÓN JURÍDICA

LANDAURI PAREDES, LUIS ENRIQUE
DER254 ASESORÍA DE INVESTIGACIÓN

LAU GASTELO, ERICK MARCELO DEC253 SEMINARIO DE INTEGRACIÓN EN DERECHO CIVIL Y 
PROCESAL CIVIL

LAZO PÉREZ-PALMA, ANDREA MARI-
ANA DEC280 INSTITUCIONES DEL DERECHO PRIVADO

LIENDO TAGLE, FERNANDO DER254 ASESORÍA EN INVESTIGACIÓN

LIZÁRRAGA SÁNCHEZ, DIANA CAROLI-
NA DEM331 DERECHO DE MINERÍA Y ENERGÍA

LLIQUE RAMÍREZ, ROSA NATALI DEC280 INSTITUCIONES DEL DERECHO PRIVADO

LÓPEZ HURTADO, CARLOS JUSTINO

TSS605 COMERCIO INTERNACIONAL Y DERECHOS LAB-
ORALES

DDH620 LIBERTAD DE EXPRESIÓN Y ACCESO A LA INFOR-
MACIÓN

MANRIQUE DE LARA SEMINARIO, 
JORGE LUIS DEC241 DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO
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MARTÍNEZ MENESES, JACK ROLAND DET213 IMPUESTO A LA RENTA E IMPUESTO GENERAL A 
LAS VENTAS

MARTÍNEZ VILLACORTA, DIEGO RENA-
TO

DEC289 TEORÍA DEL CONFLICTO Y MECANISMOS DE SOLU-
CIÓN

MERZTHAL SHIGYO, MARILÚ DEL PILAR TSS413 SEMINARIO DE RETOS ACTUALES EN EL DERECHO 
DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

MIRÓ QUESADA GAYOSO, JOSEFINA DEP218 DELITOS CONTRA LA VIDA, EL CUERPO, LA SALUD, 
EL HONOR, EL PATRIMONIO Y LA LIBERTAD

MORALES NAKANDAKARI, PAMELA 
MIDORI DEP220 DERECHO PENAL ECONÓMICO

NEYRA ZEGARRA, ANA CRISTINA

DEE218 DERECHOS FUNDAMENTALES E INTERPRETACIÓN 
CONSTITUCIONAL

1DEE21 ACTUALES DESAFÍOS DE LA DEMOCRACIA CONSTI-
TUCIONAL

NORIEGA ACKERMANN, CAROLINA DEM331 DERECHO DE MINERÍA Y ENERGÍA

OJEDA QUIROZ, CÉSAR OJEDA
TSS604 SEMINARIO DE TESIS 2

1DER15 SEMINARIO DE TRABAJO ACADÉMICO 2

OSORIO ISHIKAWA, KIOMI MERCEDES DEM223 INSTITUCIONES DEL DERECHO MERCANTIL

OSORIO VELARDE, CCANTU STEFANY 1DER15 SEMINARIO DE TRABAJO ACADÉMICO 2

PAREDES MIRANDA, BRANDO JAVIER DEC291 TEORÍA DE LA PRUEBA

PERALTA CASTELLANO, JUAN CARLOS DEC294 SISTEMA ROMANO GERMÁNICO Y DERECHO AN-
GLOSAJÓN

PÉREZ DÍAZ, KENNY JORGE
1DDH07 SEMINARIO DE TESIS 3

ESG601 TALLER ESPECIAL DE INVESTIGACIÓN

POMAREDA MUÑOZ, DIEGO ALONSO
DER250 SEMINARIO DE INVESTIGACIÓN JURÍDICA

DER254 ASESORÍA EN INVESTIGACIÓN

PORTUGAL PIZARRO, LUIS ANDRÉS ESG601 TALLER ESPECIAL DE INVESTIGACIÓN

RAMÓN LAVADO, MAYRA GUADALUPE
DER250 SEMINARIO DE INVESTIGACIÓN JURÍDICA 

DER254 ASESORÍA EN INVESTIGACIÓN
REBAZA SANTA CRUZ, SILVIA EMPERA-
TRIZ 1DER15 SEMINARIO DE TRABAJO ACADÉMICO 2

RÍOS PIZARRO, CARLOS AUGUSTO DEC254 SEMINARIO DE INTEGRACIÓN EN ESTRATEGIA PRO-
CESAL Y LITIGACIÓN ORAL

ROCA MENDOZA, ORESTE GHERSON DEC285 OBLIGACIONES
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RODRÍGUEZ GUILLEN, CAROLINA BE-
ATRIZ DEL310 IGUALDAD EN EL EMPLEO Y NO DISCRIMINACIÓN

ROMERO HERRERA, JULIA YARETH

DEE218 DERECHOS FUNDAMENTALES E INTERPRETACIÓN 
CONSTITUCIONAL

DER250 SEMINARIO DE INVESTIGACIÓN JURÍDICA

DER103 INTRODUCCIÓN AL FUNCIONAMIENTO DEL SISTE-
MA DE JUSTICIA

INT120 CIUDADANÍA Y RESPONSABILIDAD SOCIAL

SAAVEDRA GIL, RONY DEM224 SOCIEDADES ANÓNIMAS

SANTILLÁN GARCÍA, PATRICIA JANETT DEC281 REALES

SANTOMÉ SÁNCHEZ, ALDO ALESAN-
DRO DEC280 INSTITUCIONES DEL DERECHO PRIVADO

SEDANO NÚÑEZ, HUGO LUIS DEC281 REALES

SOTELO FARFÁN, LUIS VICENTE PATRI-
CIO DER247 ECONOMÍA Y DERECHO

TAFUR SÁNCHEZ, SERGIO ALBERTO DAD004 MEDIOS PROCESALES PARA LA TUTELA DE LOS AD-
MINISTRADOS

TAMANI RAFAEL, CARLOS REINERIO DEC285 OBLIGACIONES

TORRES ALTEZ, DANTE REYNALDO

DEC291 TEORÍA DE LA PRUEBA

DEC293 TUTELA EJECUTIVA Y PROTECCIÓN CAUTELAR

DEE219 SISTEMA DE JUSTICIA Y FUNDAMENTOS CONSTI-
TUCIONALES DEL PROCESO

TORRES PACHAS, DAVID RICARDO 1DER15 SEMINARIO DE TRABAJO ACADÉMICO 2

UGARTE MOSTAJO, DANIEL LEONARDO DEC634 SEMINARIO DE DERECHO CIVIL APLICADO

VALEGA CHIPOCO, CRISTINA DER332 ÉTICA Y RESPONSABILIDAD PROFESIONAL

VALENZUELA RAMÍREZ, GABRIELLA 
SHERYL 1DEM02 SEMINARIO DE INVESTIGACIÓN 1

VÁSQUEZ CHUQUILÍN, MIRTHA ESTHER DEC289 TEORÍA DEL CONFLICTO Y MECANISMOS DE SOLU-
CIÓN

VIDAL RODRÍGUEZ, NANCY
DER243 INTRODUCCIÓN A LAS CIENCIAS JURÍDICAS

DEL306 SEGURIDAD SOCIAL

VILCA RAVELO, LUIS ENRIQUE

DER249 COMUNICACIÓN JURÍDICA EFICAZ

DER250 SEMINARIO DE INVESTIGACIÓN JURÍDICA

DER254 ASESORÍA EN INVESTIGACIÓN
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VILLANUEVA BOGANI, PEDRO ENRIQUE DER652 CONFLICTOS ARMADOS Y DERECHOS HUMANOS

VILLARÁN ELÍAS, LUCÍA JIMENA DEM615 TEMAS DE DERECHO DE LA COMPETENCIA Y DERE-
CHOS INTELECTUALES

VIZCARRA LLANOS, LUIS MIJAIL DCC012 CORRUPCIÓN Y CONTRATACIÓN PÚBLICA 1

ZAFRA RAMOS, RITA DEL PILAR LUCILA DER102 DERECHO

ZARE CHÁVEZ, LUCY MACARENA DEP222 DERECHO PROCESAL PENAL

ZORRILLA GARAY, GLADYS VANESA
ER200 BASES LEGALES PARA LA GESTIÓN

DCC014 CORRUPCIÓN Y CONTRATACIÓN PÚBLICA 2

1.2. Incorporación de docente en la modalidad Tiempo Completo

En el 2022, el DAD realizó la convocatoria pública para dos plazas de 
profesores a tiempo completo en el mes de febrero. 

Se conformaron dos comités de evaluación integrados por profesores 
del DAD así como por profesores externos a la PUCP y luego de las 
correspondientes etapas de evaluación el Consejo del DAD aprobó 
la contratación de dos docentes:

Recibidas las postulaciones y cumpliendo con lo establecido en el 
Plan de implementación del DAD, se otorgó la plaza a dos de los 
candidatos en distintas áreas:
o Una plaza de docente en derecho mercantil: Edison Tabra Ochoa
o Una plaza de docente en sistema de justicia (procesal): Álvaro 

Pérez Ragone

Ambos profesores iniciaron sus actividades docentes el 1° de marzo del 2023

1.3. Distinción de profesores eméritos

El 15 de octubre del 2022 se llevó a cabo la ceremonia de 
profesores eméritos, este reconocimiento fue concedido a los 
profesores César Fernández Arce y Lorenzo Zolezzi Ibárcena 
por su larga y destacada trayectoria académica en el campo del 
Derecho en nuestra universidad.
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1.4. Jubilación de docentes

En el año 2022, en cumplimiento de la Ley N°23733, Ley Universitaria, 
los siguientes docentes del DAD cesaron por jubilación en la docencia:

Apellidos y Nombres Categoría Dedicación

Burneo Labrín, José Antonio Asociado Tiempo Completo (TC)

Rodríguez Iturri, Roger Rafael Estanislao Principal Tiempo Completo (TC)

Becerra Palomino, Carlos Enrique Asociado Tiempo Parcial por Asignatura 
(TPA)

De Belaunde López de Romaña, Javier Mario Principal Tiempo Parcial por Asignatura 
(TPA)

Cubas Villanueva, Víctor Manuel Auxiliar Tiempo Parcial por Asignatura 
(TPA)

Ferrari Quiñe, Mario Alberto Asociado Tiempo Parcial por Asignatura 
(TPA)

1.5. Capacitación de docentes

En el año 2022, 83 docentes del DAD fueron capacitados a través de 
un total de 3 cursos y talleres organizados por el Instituto de Docencia 
Universitaria de la PUCP (IDU), priorizando la necesidad de fortalecer 
capacidades relativas a la docencia en la virtualidad. El Sistema de 
Bibliotecas organizó diecisiete actividades de capacitación, capacitando 
a un total de 237 docentes. Por otro lado, el DAD organizó tres talleres 
capacitando a 72 docentes.

1.5.1. Capacitaciones realizadas con el IDU PUCP

Nombre Número de asistentes
Asesoría grupal en Implementación de cursos en 
PAIDEIA y uso de Zoom 34

Microtaller en Estudio de Casos 33

Microtaller en Juego de Roles y Debate 16
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1.5.2. Capacitaciones realizadas por el Sistema de Bibliotecas a 
profesores del Departamento Académico de Derecho

Nombre del taller Número de 
asistentes

Evaluación y gestión de la información con Mendeley (gestor 
de referencias bibliográficas)

1

Base de datos Tirant-Latam 11

Base de datos Tirant-Latam 12

Base de datos Tirant-Latam 14

Base de datos Tirant-Latam 20

Base de datos Tirant-Latam 20

Conoce los recursos bibliográficos virtuales de Derecho 18

Cómo y dónde publicar una investigación científica (revisión 
por pares, índices académicos, rankings, revistas predadoras)

15

Base de datos vLex 7

Base de datos Tirant-Latam 16

Evaluación y gestión de la información con Mendeley (gestor 
de referencias bibliográficas)

6

Búsqueda y recuperación de información especializada 
(bases de datos, recursos electrónicos, etc.)

6

Cómo y dónde publicar una investigación científica (revisión 
por pares, índices académicos, rankings, revistas predadoras)

15
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Base de datos vLex 3

Base de datos Tirant-Latam 5

Evaluación y gestión de la información con Mendeley (gestor 
de referencias bibliográficas)

15

Normas APA edición 7 (manual de estilo de citado y 
referencias bibliográficas)

53

1.5.3. Capacitaciones realizadas por el Departamento Académi-
co de Derecho

Nombre del taller Número de inscritos

Taller sobre uso de PAIDEIA 20 inscritos

Taller sobre uso de Turnitin 22 inscritos

Taller sobre uso de Turnitin 30 inscritos

1.5.4. Programa de acompañamiento a profesores:

El Programa de acompañamiento a profesores tiene como objetivo 
identificar fortalezas y áreas de mejora de la labor docente. Este 
programa a cargo del Instituto de Docencia Universitaria (IDU) se 
divide en dos tipos:

a. Reflexión sobre la práctica docente: Este tipo de 
acompañamiento está dirigido a docentes que deseen 
conocer y reflexionar sobre su propia manera de enseñar. 
Un acompañante pedagógico acompañará al docente en las 
actividades sincrónicas y asincrónicas que desarrolle en una 
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unidad para brindar luego retroalimentación sobre fortalezas 
y sugerencias sobre aspectos a mejorar.

b. Implementación de estrategias de enseñanza aprendizaje: 

Este tipo de acompañamiento está dirigido a docentes que 
deseen planificar e implementar nuevas estrategias de 
enseñanza, interacción con los estudiantes o evaluación en sus 
cursos. Un acompañante pedagógico asesorará al docente en el 
diseño de las actividades y brindará retroalimentación luego de 
la implementación de estas.

Del total de diecisiete (17) docentes que llevaron a cabo ambos 
programas en el 2021, el 27% fueron mujeres y el 73% hombres.

En el 2022 fueron once (11) docentes que terminaron ambos 
programas, el 36% fueron mujeres y el 64% fueron hombres:

Reflexión sobre la práctica docente Implementación de estrategias de 
enseñanza aprendizaje

Brando Javier Paredes Miranda
Jack Roland Martínez Meneses
Josefina Miró Quesada Gayoso
Carlos Tamani Rafael
Lucy Macarena Zare Chávez

Andrea Mariana Lazo Pérez Palma
Hugo Luis Sedano Núñez
Héctor Laguna Torres
Jorge Luis Manrique de Lara 
Seminario María Teresa Quiñones 
Alayza
Dante Reynaldo Torres Altez

1.6. Ingreso a la docencia ordinaria (IDO)

En el año 2022 los siguientes profesores ingresaron a la docencia 
ordinaria en la categoría de profesores auxiliares:

Auxiliares

1. Campos García, Héctor Augusto

2. Chanjan Dodumet, Rafael Hernando

3. García Landaburu, María Katia
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1.7. Concurso de Promoción docente

En el año 2022, los siguientes profesores ordinarios auxiliares 
ascendieron a la categoría de asociados:

Asociados

1. León Vásquez, Jorge Luis
2. Tabra Ochoa, Edison Paul
3. Valencia Vargas, Areli Seraya

No se asignaron plazas a la categoría de profesor principal porque 
no se presentaron candididatos(as) a dicha convocatoria.

1.8. Ayudas económicas

Durante el año 2022, el DAD otorgó un total de catorce (14) ayudas 
económicas a los docentes del Departamento, de acuerdo con el 
Reglamento aprobado por el Consejo del DAD. Ello representó una suma 
total de S/. 38,333.43 soles destinados a apoyar a los y las docentes 
con pasajes y/o viáticos, para su participación en eventos académicos 
internacionales representando a la PUCP.



13

Memoria de gestión del Departamento Académico de Derecho 2022

2. EJE DE INVESTIGACIÓN

2.1     Principales cambios en RENACYT

El nuevo Reglamento de Calificación, Clasificación y Registro de los 
Investigadores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación 
Tecnológica - Reglamento RENACYT (Resolución de Presidencia N.° 
090-2021-CONCYTEC-P) introdujo los siguientes cambios:

1. Se eliminan los niveles “Carlos Monge” y “María Rostworowski”. 
En su lugar, existen 7 niveles de clasificación, cada uno con un 
determinado puntaje.

2. Se eliminan las convocatorias programadas para postulación. 
Actualmente, existe ventanilla abierta, que atiende las postulaciones 
en cualquier momento del año. 

3. Solo se aceptan las bases de indexación Scopus, Web of Science y 
Scielo. En ese sentido, no hay equivalencias entre bases de indexación. 
Para determinar el puntaje, se considera el cuartil al que pertenece la 
revista.

4. Los libros y capítulos de libro se cuantifican como parte del puntaje 
siempre que se acredite su arbitraje por pares externos. Se solicita 
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constancia.  Los libros equivalen a 2 puntos; mientras que los 
capítulos de libro equivalen a 1 punto.

5. Se debe cumplir con un puntaje mínimo de 6 puntos en el conjunto de 
publicaciones, entre artículos, capítulos de libros y libros completos; 
no hay un mínimo en ninguno de estos rubros.

6. Las asesorías de tesis no son obligatorias, pero pueden sumar 
hasta 10 puntos.

En el siguiente cuadro podemos observar las inscripciones de 
docentes del DAD conforme al reglamento de CONCYETC

Mes de vencimiento
Número de 

registros Número de registros renovados
Setiembre - Diciembre 2022 17 6
Mayo de 2023 4 Pendiente de postulación
Junio de 2023 4 Pendiente de postulación
Julio de 2023 2 Pendiente de postulación
Agosto de 2023 3 Pendiente de postulación
Setiembre de 2023 5 Pendiente de postulación
Diciembre de 2023 2 Pendiente de postulación
Marzo de 2024 1 Pendiente de postulación
Mayo de 2024 1 Pendiente de postulación
Junio de 2024 9 Pendiente de postulación
Julio de 2024 3 Pendiente de postulación
Agosto de 2024 3 Pendiente de postulación
Total 54  

2.2 Publicaciones del CICAJ

En el año 2022 el CICAJ realizó cuatro publicaciones; dos de ellas 
pasaron por un proceso de arbitraje doble ciego por pares externos 
internacionales.
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2.2.1. Publicaciones arbitradas

Autores/

Coordinadores/

Editores

Título

Coordinador: 

Julio Rodríguez

V Congreso Jurídico Internacional sobre formas 
contemporáneas de esclavitud: veinte años después del 
Protocolo de Palermo. Tomo I” (en alianza con la OIT) 

Editores:  

Álvaro Núñez y Félix Morales

Libertad de expresión: Debates pendientes (en alianza con 
Palestra)

2.2.2.Publicaciones no arbitradas

Editores Título

Coordinador: 

Gilberto Mendoza

Anales del V Congreso Iberoamericano de Derecho 
Inmobiliario: Los efectos del COVID en el Derecho 
Inmobiliario Comparado

Coordinador: 

Enrique Sotomayor

Después de la reforma constitucional: avances y retos para 
la Junta Nacional de Justicia

2.2.3     Concursos para docentes

Como parte de su función de la promoción de la investigación por 
parte de los docentes del DAD, en CICAJ llevó a cabo dos convocatorias 
en el año 2022.

Nombre Detalles
Convocatoria Conjunta para 
Docentes TC y TPA - Concurso 
de Proyectos de Artículos de 
Investigación 2022-I

Docentes ganadores: Ingrid Díaz (en coautoría con Daniel 
Quispe Meza y Aarón Verona Badajoz); José Carlos 
Fernández; Iván Meini; Pablo Peña; y Julio Rodríguez e 
Yvana Novoa.

Convocatoria Conjunta para 
Docentes TC y TPA - Concurso 
de proyectos de artículos de 
investigación 2022-II

Docentes ganadores: Guillermo Arribas; Rocci Bendezú; 
Fernando Del Mastro y Noemí Ancí; Rodrigo Delgado; Carlo 
Vittorio; Álvaro Pérez (coautora: Soledad Monteros); y 
Sergio Rodríguez.
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2.3      Convenios y relaciones institucionales

Proyecto Objetivo
Convenio con la 

Universidad Torcuato Di 
Tella (Argentina) (Red 

Alas)

Desarrollo del proyecto Clínica LGBTQ+ de la Facultad de Derecho 
dirigida por la profesora María Soledad Fernández, en alianza con 
el CICAJ. 

2.4      Actividades del Centro de Investigación, Capacitación y Asesoría 
Jurídica (CICAJ)  

El área de capacitación genera ingresos que sostienen gran parte de las 
actividades de investigación que realiza el CICAJ.

Actividad Grupo de Investigación Coordinador/a

I Simposio Jurídico Internacional sobre 
Derecho Penal y Criminalidad Especial 
Organizada: Obstáculos y Lecciones 
Aprendidas desde la Casuística 
Internacional

Grupo de Investigación en 
Derecho Penal

y Corrupción, Lavado 
de Activos, Trata de 

Personas y otras formas 
de Criminalidad

Organizada - DEPECCO

Yván Montoya

Conferencia: Moral de victoria: la 
moralidad en la práctica deportiva

Centro de Investigación, 
Capacitación y Asesoría 

Jurídica - CICAJ
Betzabé Marciani

Conferencia: Retos del derecho 
deportivo en la actualidad y propuestas 
de mejora

Observatorio de Derecho 
Deportivo - ODD

Jorge Canales

Gilberto Mendoza

Nathaly Montoya

III Congreso Internacional sobre la 
Nueva Ley Procesal del Trabajo

Centro de Investigación, 
Capacitación y Asesoría 

Jurídica - CICAJ
Guillermo Boza

Reunión Preliminar al “Evento Interna-
cional: Perspectivas contemporáneas 
sobre la investigación jurídica”

Centro de Investigación, 
Capacitación y Asesoría 

Jurídica - CICAJ
Betzabé Marciani



17

Memoria de gestión del Departamento Académico de Derecho 2022

2.5      Evento Anual del DAD-CICAJ

Nombre Detalles

Niños, niñas y adolescentes migrantes 
no acompañados: entre la protección y 
la autonomía 

Evento a cargo del Grupo Interdisciplinario de Investigación 
en Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario 
– GRIDEH, ganador del “Concurso para realización del 
Evento Anual CICAJ-DAD”. El evento se llevó a cabo el 13 de 
octubre.

2.6     Reunión preliminar al Evento Internacional: Perspectivas 
Contemporáneas sobre la Investigación Jurídica”

El evento se llevó a cabo el 11 y 12 de noviembre en el Centro 
Académico Valentín Paniagua de la PUCP, en Pisac (Cusco). El 
objetivo fue compartir experiencias y discutir sobre la investigación 
en Derecho en Perú, con representantes de distintas universidades 
nacionales. 

Participaron profesores de las siguientes universidades: Universidad 
Nacional de la Amazonía Peruana, Universidad Nacional de San 
Agustín, Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco, 
Universidad Nacional de Trujillo, Universidad Nacional Mayor de 
San Marcos, Universidad Antonio Ruiz de Montoya, Universidad de 
Lima y Universidad del Pacífico
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3. EJE DE RELACIÓN CON EL ENTORNO

3.1 Cursos para terceros ofrecidos por el CICAJ

El CICAJ continuó con la oferta de cursos de capacitación en las 
diferentes áreas del Derecho dictados por docentes que integran el 
DAD. La metodología que se utiliza para el desarrollo de los cursos se 
basa en el aprendizaje activo destinado a desarrollar habilidades y 
lograr el manejo de conceptos teóricos. 

Durante el año 2022, el CICAJ desarrolló las siguientes actividades de 
formación continua:

Nombre Institución 
solicitante Docentes Modalidad Número de 

alumnos/as

Curso de actualización 
en inclusión del enfoque 
de discapacidad en la 
atención en salud mental 
y apoyo psicosocial en 
emergencias 2022-

Humanity 
& Inclusion 
- HI / Grupo 

Interdisciplinario 
de Investigación 
en Discapacidad 
– GRIDIS / Grupo 
de Investigación 

en Psicología 
Comunitaria

•	 Renata Bregaglio 
(Coordinadora)

•	 Renato 
Constantino

•	 Tesania Velázquez
•	 Andrea Wakeham

Virtual 114

Curso taller en formación 
de facilitadores para la 
inclusión del enfoque 
de discapacidad en la 
atención en salud mental 
y apoyo psicosocial en 
emergencias 2022-01

Humanity 
& Inclusion 
- HI / Grupo 

Interdisciplinario 
de Investigación 
en Discapacidad 
– GRIDIS / Grupo 
de Investigación 

en Psicología 
Comunitaria

•	 Renato 
Constantino

•	 Tesania Velázquez
•	 Andrea Wakeham 

(Coordinadora)

Virtual 40
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Diplomatura de 
estudios sobre trata de 
personas y otras formas 
de explotación 2022-01

Organización 
Internacional del 

Trabajo - OIT

•	 José Arrieta
•	 Víctor Burgos
•	 Tania García
•	 Marcela Huaita
•	 Yvan Montoya
•	 Julio Rodriguez
•	 Armando Sánchez 

Málaga
•	 Ana Sierra
•	 Carmen Vásquez

Virtual 111

Curso taller en 
argumentación y 
redacción jurídica 2022-
01

Poder Judicial – PJ
•	 Noemí Ancí
•	 María Fernández 
•	 Pedro Grandez 

Virtual 86

Curso taller en proceso 
laboral por audiencias 
en la nueva ley procesal 
del trabajo 2022-01

Poder Judicial – PJ

•	 Renzo Cavani 
•	 Carlo Giabardo
•	 Paul Paredes
•	 Christian Sanchez

Virtual 90

Curso de especialización 
en derecho colectivo del 
trabajo 2022-01

Poder Judicial – PJ

•	 Ernesto Aguinaga
•	 Guillermo Boza
•	 Luis Mendoza
•	 Victor Sarzo

Virtual 93

Curso de especialización 
en desafíos ante el 
nuevo código procesal 
constitucional: una 
mirada crítica desde la 
teoría y el litigio 2022-
01

Poder Judicial – PJ

•	 Elena Alvites
•	 Costanza Borea
•	 Juan Carlos Díaz
•	 Francisco 

Eguiguren
•	 Carolina Garcés
•	 Erika García 

-Cobián 
•	 Pedro Grández
•	 Luis Huerta
•	 Jorge León
•	 David Lovatón
•	 Ana Neyra
•	 Milagros Revilla
•	 Roger Rodríguez
•	 Liliana Salomé
•	 Abraham Siles

Virtual 44
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Curso de especialización 
en derecho colectivo del 
trabajo 2022-01

Poder Judicial – PJ

•	 Ernesto Aguinaga 
•	 Guillermo Boza
•	 Luis Mendoza
•	 Renato Sarzo

Virtual 69

Curso taller la prueba en 
la nueva ley procesal del 
trabajo 2022-01

Poder Judicial – PJ
•	 Carlo Giabardo 
•	 César Higa
•	 Paul Paredes

Virtual 102

Curso taller en 
pretensiones 
recurrentes en el 
proceso laboral: 
instituciones de 
derecho laboral 
individual 2022-01

Poder Judicial – PJ

•	 Manuel de Lama 
•	 María García
•	 Willman Meléndez 
•	 Luis Mendoza
•	 Estela Ospina
•	 Christian Sánchez

Virtual 98

Curso de capacitación 
en administración 
de justicia, género y 
derechos sexuales y 
reproductivos 2022-01

Asociación de 
Jueces Para 
la Justicia y 

Democracia - 
JUSDEM / Grupo 
de Investigación 

en Derecho, 
Género y 

Sexualidad - 
DEGESE

•	 Marisol Fernández 
•	 Carolina Garcés 
•	 Agustín Grández 
•	 Beatriz Ramírez 
•	 Cynthia Silva
•	 Carmen Yon
•	 Rita Zafra

Virtual 34

Curso taller en derecho 
internacional del trabajo 
2022-01

Poder Judicial – PJ

•	 Ernesto Aguinaga
•	 Guillermo Boza
•	 Miguel Canessa 

María Katia García 

Virtual 107

 

3.2 Cursos abiertos al público ofrecidos por el CICAJ en coordinación 
con Grupos de Investigación

Nombre Grupo de 
investigación Docentes Modalidad Número de 

alumnos/as
Curso de 
especial ización 
en derecho 
a d m i n i s t rat i vo 
2022-01

Grupo de 
Investigación 
en Derecho 

Administrativo - 
GIDA

•	 Janeyri Boyer 

•	 Jorge Danós

•	 Laura Francia

•	 Ramón Huapaya

•	 Juan Morón

•	 Alejandro Moscol

•	 Verónica Rojas

•	 Lucio Sanchez

•	 Paul Villegas

•	 Diego Zegarra

Virtual 71
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Diplomatura 
de estudio 
en derecho 
inmobiliario: 
saneamiento de 
predios 2022-01

Grupo de 
Investigación 
Observatorio 
Inmobiliario y 

Mercantil - OIM

•	 Daniel Alegre

•	 Luis Aliaga

•	 Javier Anaya

•	 Mónica Arteaga

•	 Gerson Barboza

•	 Alberto 

Cairampoma 

•	 Sonia Campos

•	 Yessenia Campos

•	 Fernando 

Castañeda

•	 José Cerrón

•	 Richard Chang

•	 Miguel Deustua

•	 Ana Gómez

•	 Elvira Gonzáles

•	 Jorge Gonzales

•	 Oscar Huerta

•	 Roberto Jiménez

•	 Enrique Masside

•	 Hilton Mejía

•	 Gilberto 

Mendoza

•	 Mariela Pérez

•	 Luis Ponce

•	 María Postigo

•	 Javier Quinteros

•	 Ronald Salazar

•	 Samantha Saona

•	 Marco Sepúlveda

•	 Martha Silva

•	 Raúl Solorzano

•	 Fabian Stachiotti

Virtual 21
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4. EJE DE GESTIÓN

4.1 Sesiones de consejo del DAD 

Actualmente, el Consejo Directivo del Departamento Académico de 
Derecho está compuesto por el jefe del DAD, David Lovatón Palacios; 
Rocío Villanueva Flores, decana de la Facultad de Derecho; Elena Alvites 
Alvites; Guillermo Boza Pró; Jorge Danós Ordoñez; y, Renzo Cavani 
Brain. 

Durante el año 2022, se realizaron doce (12) sesiones virtuales del 
Consejo Directivo del DAD, donde se tomaron decisiones sobre diversos 
temas de competencia de dicho Consejo. De cada sesión se levantó y 
aprobó un acta.

4.2 Junta de profesores  

Durante el año 2022, se realizaron tres (03) juntas de profesores. 15 
de marzo, 28 de junio y 31 de agosto, esta última se llevó a cabo de 
manera presencial.

En ellas se presentó la propuesta del retorno gradual a la presencialidad, 
así como un breve informe de la incorporación de docentes nuevos, el 
resultado del concurso de promoción docente, entre otros temas.

4.3. Gestión del Departamento Académico de Derecho

Durante el año 2022, el DAD ha contado con un total de dieciséis 
(16) colaboradores que componen el personal administrativo de 
la oficina. Siete (07) de ellos conforman el CICAJ y nueve (09) 
conforman el DAD; todos ellos han venido desempeñando sus 
labores administrativas de manera remota y luego en forma híbrida, 
cumpliendo con las metas propuestas. Se incorporó también a una 
practicante de comunicaciones para colaborar en la gestión del 
Departamento.
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5. OTROS TEMAS RELEVANTES

5.1 Apoyo a áreas de la Facultad de Derecho

En el año 2022, el DAD organizó un concurso de proyectos de 
responsabilidad social universitaria dirigido a los profesores 
agrupados por áreas de Derecho. En esta oportunidad se le otorgó 
el apoyo económico al área de Ética y Responsabilidad Profesional, 
con el proyecto “Fortaleciendo capacidades para la enseñanza de 
la ética y responsabilidad profesional en Facultades de Derecho del 
interior del país”

Lima, 20 de marzo de 2023
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